
龍郷町事務 
支援室だより 

 慌ただしい４・５月が過ぎ，少し落ち着いた頃でしょうか。6 月は疲れが出やすい時期でもあります。リラックスできる時間も確保し，

１学期後半戦を乗り切りましょう！ 

 

期末勤勉手当の支給割合について 

6 月 30 日は期末勤勉手当の支給日です！支給割合は下表のとおりです。 

 

 

 

 

 

住民税決定通知書について 

 毎年 6 月頃に『給与所得等に係る市・県民税・森林環境税 特別徴収税額の決定通知書』が配布されます。今年の 6 月から来

年の 5月までに納める住民税の金額が決まったことを知らせるものです。 

※ 総務省HP から抜粋。発行元の市町村によって多少の違いがあります。 

«そもそも住民税とは？» 

毎年 1月 1日時点で住民票がある都道府県・市町村に対して納める税金のことです。 

«住民税の決定方法は？» 

１ 前年 1 月 1 日から 12 月 31 日の所得(１)から年末調整で申告した保険料控除等に基づいた所得控除額(２)を差し引き、

住民税の課税対象となる所得（課税標準額(３)）を求める。 

２ 課税標準額(３)をもとに住民税の税額(４)を算出する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

３ 特別徴収税額を基に今年 6月から来年 5月までに給与天引きされる住民税(５)が決定。 

 

※ 摘要欄(６)には、ふるさと納税の控除額等の税額控除額(５)について記載されます。 

※ ふるさと納税については、ワンストップ特例制度を利用した場合・・・ 

【前年にふるさと納税した額】－【自己負担額 2,000 円】＝【寄付金控除額】となっていれば、問題なく控除が行われています。 

 

離島割カードはお持ちですか？ 

飛行機や船を利用して出張に行く際は、公費の適正な支出を図るため、離島住民割引など各種割引運賃の積極的な活用に努め

てください。 

そのために、航空・航路（船）運賃の割引制度を利用できる「鹿児島離島割引カード」を必ず取得するようにお願いします。 

カードの有効期限は発行の日から３年間です。更新が必要な方は、必ず確認をお願いします。 

○ 申請場所：お住まいの市町村役場 

○ 必要な物：顔写真（３ヶ月以内のもの）、身分証（マイナンバーカードなど）
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龍郷町学校事務支援室 

税額控除前所得額④ ･･･ ⑶×住民税率10％（市町村民税６％、道府県民税４％）

税額控除額⑤ ･･･ ふるさと納税等の寄付控除、住宅ローン控除等と調整控除額の合計

所得割額⑥ ･･･ ④税額控除前所得割額－⑤税額控除額

均等割額⑦ ･･･ 市町村民税：3,500円

税額控除前所得額④

税額控除額⑤ 上記　市町村民税に同じ。

所得割額⑥

均等割額⑦ ･･･ 道府県民税：2,000円

･･･ 1,000円

･･･ 市町村税⑥・⑦＋道府県民税⑥・⑦＋森林環境税⑧

市

町

村

税

県

民

税

森林環境税額⑧

特別徴収税額⑨

期末 勤勉 計 期末 勤勉 計
1.2625 1.0625 2.325 0.7125 0.5125 1.225

勤勉手当における標準の成績率は、1.035です。 勤勉手当における標準の成績率は0.4925です。

再任用職員以外の職員 再任用職員



 

 

 

 

 

 

学校職員として採用されると共

済組合員の申請ができます。ただ

し，採用期間によっては組合員資

格取得の手続ができない場合もあ

りますので注意‼ 

① 共済組合員資格取得・喪失 

 保険証関係の手続をします。被扶

養者（配偶者・子等）の認定・取

消等もあります。 

② 短期給付 

 休職中の傷病手当金・出産費・育

児休業手当金・出産補助金・高額

医療費に係る「限度額適用認定証」

の交付等。 

③ 長期給付 

 厚生年金関係 

④ 山の家・海の家 

 互助組合との共同事業 

        大人１泊：4,000 円 

（共済700円・互助組合3,300 円） 

         小人１泊：3,300 円 

（共済500円・互助組合2,8000 円） 

⑤ ウェルビューかごしま補助 

組合員及び被扶養者及び同伴す

る組合員の一親等以内の親族が

「宿泊」・「食事・宴会」等で利用した

場合その額に応じて料金の一部に補

助があります。 

又，組合員が「結婚式」や「法事」

等で施設を利用する場合も補助があ

ります。 

⑥ 貸付 

 一般貸付・教育貸付・災害貸付・

医療貸付・結婚貸付・葬祭貸付・住

宅貸付・出産貸付等。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校職員として正規採用された

と同時に互助組合員になります。 

非常勤講師及び臨時的任用職員

は準組合員です。 

対象事業が異なりますので注意!! 

① 給付関係 

    医療関係給付 

（入院旅費補助・不妊治療費補

助・人間ドック補助等） 

    慶弔・見舞関係給付 

（出産補助・結婚祝・療養見舞・教

職者給付・介護休暇給付等） 

② 山の家・海の家 

共済組合との共同事業 

共済組合の方でご紹介しています。 

※互助組合の準組合員及び共済組合のみ

加入者の場合，補助額が異なります。 

③ 掛金の積立 

掛金積立金は給与から控除します。

掛金（給与の 1％）は９割，積立

金（月2,000 円）は 10割を退職

時に還付します。 

④ 保養施設利用補助 

指定する施設を使用する際に一

定額の補助があります。ただし，出張

では使えません。ネット申請可。 

⑤ 互助組合会館の駐車場・ 

会議室使用・会員証事業 

会員証提示で契約施設・店舗等

でお得なサービスをうけることができま

す。 

⑥ 貸付 

 生活資金・教育資金・自動車資

金・結婚資金・医療資金・住宅資金

等。   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

鹿児島県で働く教職員の生活を

サポートする任意加入の団体です。 

今現在，県費職員の約８割が会員

となっています。臨時的任用職員も

入会できます          

① 給付関係 

   慶弔給付関係 

（出産祝金・結婚祝金・香華料・病

気慰謝料等） 

   その他の給付 

（現職員会員特別給付金・現職会

員研修費・永続会員記念品代・新

規採用祝金）※新採祝は，臨採

時に入ると正規採用後もらえます    

② 福利厚生事業 

       映画鑑賞補助事業 

                       鹿児島ユナイテッド FC 観戦 

           芸術鑑賞招待事業 

③ 会費 

 月額(基本給・調整額)×１/100 

会費は，退職時に返金！！！ 

④ 保険事業 

生保・損保 16社。一般の保 

険料より安くなる場合あり。 

保険の団体扱い。 

⑤ 貯金 

 月々の給与からの天引きや貯金・

ボーナスなどお金を預けることができま

す。 

規約貯金：年利率0.312％ 

一口：1,000 円以上から 

(令和８年６月現在) 

⑥ 貸付 

 生活資金・特別資金・住宅資金・

教育奨学資金・引越資金等。 

 

 

共済組合 互助組合 共助会 

詳しくは，各団体のホームページをご覧下さい。 

また給付は遡っても手続できる場合があります。申請漏れ等ないですか？ 

分からないことなどありましたら，事務職員へお尋ねください         


